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 5/2 تعداد واحد: زایمان طبیعی و غیر طبیعیکارآموزی بارداری و :  نام درس

 هفته61مدت زمان ارائه درس:  مامایی 7ترم   مقطع :

 طبیعی بارداری کارآموزی  نیاز:پیش 

 مسئول برنامه:  بهشتی

 

 
 

 هدف کلی 

.................................... 

کسب مهارت در انجام زایمان طبیعی و انجام اپیزیاتومی -  

 

 کسب مهارت در کار با وسایلی مانند فتال مانیتورینگ و پمپ انفوزیون -

 

  اهداف اختصاصی 

 دانشجودر پایان دوره باید بتواند:

 
 1-از مادر بطور صحیح شرح حال گرفته و معاینات فیزیکی  لازم را انجام دهد. 

 

مانور لئوپولد را بطور صحیح انجام داده و نتیجه را اعلام کند. -2  

 

در رگ گیری مهارت لازم را بدست آورد. -3  

 

در سوند گذاری مهارت لازم را بدست آورد. -4  

 ..پرستاری مامایی...... دانشكده

 



 

انجام داده و آنرا تفسیر کند. تست  ارزیابی سلامت جنین را بدرستی -5  

 

مادر را اینداکشن یا آگمنته کند و بطور صحیح انقباضات رحم را چک کند. -6  

 

مرحله اول زایمان را کنترل کند. -7  

 

مادر را معاینه واژینال کند و دیلاتاسیون ، افاسمان ، استیشن و پوزیشن را بدرستی تشخیص دهد. -8  

 

روحی آماده کند.مادر را از نظر جسمی و  -9  

 

مرحله دوم زایمان را کنترل کند و زمان انتقال به تخت زایمان را تشخیص دهد. -01  

 

زایمان را به طرز صحیح انجام دهد. -00  

 

اپیزیاتومی را انجام داده و آنرا ترمیم کند. -02  

 

ادمیت نوزاد و معاینه کامل نوزاد را انجام دهد. -03  

 

زایمان را بطور صحیح کنترل کند.مرحله سوم و چهارم  -04  

 

توجه به علائم مادر جهت تشخیص موارد غیر طبیعی مانند پره اکلامپسی ، زایمان پره ترم ، دکولمان ، جفت سر  -05

 راهی و غیره  داشته باشد.

 

 و 

با دانشجویان دیگر و پرسنل همکاری داشته باشد.  -  

وقع در بخش داشته باشد.رعایت نظم و رفتار و پوشش  مناسب و حضور بم -  

 ....در ارائه کنفرانسها و تکالیف تعیین شده کوشا باشد. -
 

 

 

 

 

 روش آموزش

 
 بالینی 

 

 

 شرایط اجراء: 
 



 بر بالین مادران باردار بخش زایمان بیمارستان کوثر  که وارد فاز لیبر شده اند.

 
 

 
 

   آموزش دهنده 

 مریم احمدزاده بهشتی 
 

 
 

  درسی اصلی منابع

 ویلیامز بارداری و زایمان کتاب 
 

 

  ارزشیابی

 

 )نحوه ارزشیابی ) استفاده از روشهای نوین ارزشیابی 
 DOPS 

 لاگ بوک الکترونیک 

 براساس چک  لیست 

 حضور فعال 

 پرسش و پاسخ 

 حضور و غیاب 

 

  نحوه محاسبه نمره کل 

  و جمع بندیدر چک لیست بر اساس بارم دهی جداگانه 

 
 

 مقررات 

  21.                                        حداقل نمره قبولی....... 

  0..                     تعداددفعات مجاز غیبت در کلاس...... 
 

 

 



 جدول زمانبندی روزانه کارآموزی

 

جلسه و 

 تاریخ

نام 

 بخش

تكالیف/  برنامه روزانه اهداف

 کنفرانس

نحوه 

 ارزیابی

 مدرس

شروع از 

تاریخ 

62/62/0460 

 02بمدت 

 هفته

مهارت در زمینه  زایمان

)شرح حال ، معاینات 

لازم، کنترل لیبر، 

زایمان،مراقبتهای انجام

 بعد از زایمان (

 هفته( 02شنبه شب  )

 02دوشنبه تا چهارشنبه عصر )

 هفته 

 

تکالیف بر اساس 

Case   در

جلسات 

کارآموزی تعیین 

 شود.می

براساس 

چک  

لیست و از 

طریق 

آزمون  

DOPS 

 بهشتی

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 
 


